Arbeitsplatzbeschreibung

Wir Giber uns

Das Unternehmen Janssen ist ein solides,
familiengeflihrtes Unternehmen mit einer
Uber 50-jahrigen Firmentradition. Die Phi-
losophie unserer Dienstleistungen ist mit 3
Worten beschrieben: Kompetenz - Qualitat
- Zuverlassigkeit. Wir sehen uns als Partner
der Landwirte.

Leistungsstark

Mit Uber 30 Facharbeitern und tber 150 un-
terschiedlichen Landmaschinen mit einer
Gesamtleistung von tber 20.000 PS sind wir
extrem schlagkraftig, insbesondere in den
Spitzenzeiten - der Erntesaison.

Innovativ

Vorsprung durch modernste Technik. Wir in-
vestieren immer in neueste Technik zum Vor-
teil unserer Kunden.

Mitarbeiter

Ohne kompetentes und erfahrenes Personal
ware das Unternehmen nicht da, wo es heute
steht. Wir sind stolz darauf, dass unsere Mit-
arbeiter mit Leidenschaft und Enthusiasmus
fur unsere Kunden da sind.
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Janssen KG Rhede/Ems

Kundenzufriedenheit

Unsere Mitarbeiter haben einen besonderen
Bezug zu unseren Kunden. Es liegt an der
guten Zusammenarbeit und den gemeinsa-
men Zielen: Zufriedenheit mit guten Erfolgs-
ergebnissen.

Janssen KG Rhede/Ems
Zollstralke 29 « 26899 Rhede/Ems
Telefon: +49 (0) 49 64 - 287

Fax: +49 (0) 49 64 - 605 99 -19

www.janssen-rhede.de ¢ info@janssen-rhede.de
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Wir bilden aus

Unsere Verantwortung als Ausbildungsbetrieb
fir unseren Nachwuchs nehmen wir gerne
wahr und bilden daher in landwirtschaftlichen
Berufen zur Fachkraft Agrarservice (FAS) aus.

Die Janssen KG Rhede/Ems
bietet lhnen:

» sichere Arbeitsplatze

* Berufe mit Zukunft

» abwechslungsreiche Aufgabenfelder
innerhalb der Leistungskette

*  Weiterbildungsméglichkeiten

« familidres, kollegiales Arbeitsklima

* Umgang mit modernsten landwirt-
schaftlichen Maschinen und Verfahren

Die Janssen KG Rhede/Ems
erwartet von lhnen:

» Leistungsbereitschaft

* Flexibilitat

* Interesse an landwirtschaftlicher
Technik und Pflanzenbau

» Teamfahigkeit

Wir erwarten eine berufsbezogenen Aus-
bildung oder gleichwertige Kenntnisse und
Fahigkeiten, die die Erledigung von Aufgaben
in unterschiedlichen Schwerpunkten gewahr-
leisten.

Wir bieten qualifikationsorientierte
Tatigkeiten in folgenden Schwer-
punkten:

Schwerpunkt 1:

» Fuhren, Wartung und Instandhaltung
einfacher Feld- und Erntemaschinen

Schwerpunkt 2:

» Fuhren, Wartung und Instandhaltung
komplexer Feld- und Erntemaschinen,
einschlieBlich selbststandiger Repara-
turen

» Fdhren, Wartung und Instandhaltung
von Transporteinheiten (LKW)

Schwerpunkt 3:

» Fuhren, Wartung und Instandhaltung
einfacher, selbstfahrender Erntemaschinen

+ Fachkundige Ausbringung und Dokumen-
tation von Diingemitteln und Saatgut

* Umsetzung pflanzenbaulicher Kenntnisse

Schwerpunkt 4:

+ Fdhren, Wartung und Instandhaltung
komplexer GroRRgerate

» Fdhren, Wartung und Instandhaltung
selbstfahrende Baumaschinen

* Umsetzung umfassender,
pflanzenbaulicher Kenntnisse

Schwerpunkt 5:

» Fuhren, Wartung und Instandhaltung
komplexer Spezialgerate

+ Fdhren, Wartung und Instandhaltung von
komplexen Baumaschinen

+ Umsetzung umfassender, pflanzenbauli-
cher Kenntnisse einschlieBlich Beratung

+ Selbststandige Arbeitsplanung und Leiten
von Arbeitsgruppen (Team)
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